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Allegato N. 1 

 

Bando di selezione per il reclutamento di un esperto esterno per la realizzazione del progetto 

didattico di potenziamento lingue straniere scuola secondaria di Orzinuovi – Validità anno 

scolastico 2019/20. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 

Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 

ss..mm.ii.; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018,“Regolamento recante Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto N. 23 del 16/12/2019 con la quale è stato 

approvato il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2020;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 30/10/2019, con la quale è stato 

approvato il rinnovo annuale del P.T.O.F. 2019/2020; 

VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n. 24 del 28/06/2018, con la quale sono stati 

deliberati i progetti didattici per l’anno scolastico 2018/19; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 26/06/2019, con la quale sono stati 

deliberati i progetti didattici per l’anno scolastico 2019/20; 

VISTA  la circolare interna n. 239 del 15/07/2019; 

RILEVATO di dover individuare un esperto esterno all’istituzione scolastica, per la 

realizzazione del progetto di potenziamento lingue straniere per la scuola 

secondaria di Orzinuovi per l’anno scolastico 2019-20 
VISTA            la propria determina Prot. n. 11358 del 19/12/2019; 

 

EMANA 

 

Il presente bando di selezione per il reclutamento di un esperto  esterno per la realizzazione del 

progetto di potenziamento lingue straniere nella scuola secondaria.  

 
Art. 1 Oggetto del bando e attività da svolgere 

 



L’esperto esterno sarà incaricato di realizzare il seguente progetto di potenziamento lingue straniere, 

così come definito nella scheda descrittiva allegata (Allegato 2): 

• “Arte e lingua inglese” per gli alunni della scuola secondaria di Orzinuovi classi 2 A, B, C, D, E, F, H 

35 h; 

 

Modalità ed orari di svolgimento delle attività dovranno essere incondizionatamente accettati 

dall’esperto. 

 
Art. 2 Importo del bando e trattamento economico 

 

Il presente bando prevede un importo complessivo massimo per tutti i progetti di € 1.225,00, I.V.A ed 

oneri riflessi esclusi. Il compenso orario ( 35,00 € ) onnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali a 

carico amministrazione, verrà corrisposto, previa verifica della prestazione effettivamente resa e 

presentazione della documentazione prevista (fattura e/o ricevuta fiscale). Il pagamento sarà effettuato 

solo a seguito della verifica delle ore effettivamente prestate, comprensive dei compiti previsti dal 

presente bando. 

 
Art. 3 Requisiti di ammissione 

 

E’ richiesto, pena esclusione, che l’esperto esterno sia in possesso dei requisiti essenziali, da 

autocertificare ai sensi del D.P.R. 445/2000 nell’allegato n. 3.  

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione 

della candidatura.   

L’accertamento della mancanza dei requisiti autocertificati comporta, in qualunque momento, 

l’esclusione della procedura di selezione o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

Qualora la falsità dei requisiti autocertificati fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo sarà 

risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. .  

 
Art. 4 Presentazione della candidatura 

 

La presentazione della candidatura va redatta utilizzando il modello Allegato 3 e dovrà essere 

corredata, pena esclusione, dalla seguente documentazione: 

1. Copia di documento di identità in corso di validità; 

2. Curriculum vitae in formato europeo; 

3. Dichiarazione dei titoli posseduti (Allegato 4); 

 

La candidatura deve essere fatta pervenire a mezzo posta con raccomandata A.R., o “posta celere”, o 

agenzia autorizzata, o con consegna a mano,  a: 

Istituto Comprensivo di Orzinuovi  via Cernaia, n. 40 - 25034 Orzinuovi. 

Il termine per la presentazione  è fissato entro e non oltre il termine perentorio delle ore 14,00 di  

mercoledì 8 gennaio 2020. 

 

Non saranno in alcun caso prese in considerazioni le candidature pervenute oltre il suddetto termine 

perentorio di scadenza, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se spedite 

prima del termine medesimo. Ciò vale anche per le candidature inviate a mezzo raccomandata con 

avviso di ricevimento, a nulla valendo la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia 

accettante. 

Tali candidature non verranno aperte e verranno considerate come non consegnate. 

Le candidature redatte in modo non conforme alle prescrizioni o non corrispondenti alle modalità di 

presentazione delle richieste saranno considerate nulle. 

 

Il Plico esterno dovrà riportare l’indirizzo dell'Istituto Comprensivo di Orzinuovi  via Cernaia,n. 40 - 

25034 Orzinuovi. 



Al fine dell’identificazione della provenienza del plico, quest’ultimo dovrà recare gli elementi di 

identificazione del mittente e la dicitura “Bando di selezione di esperto esterno per la realizzazione 

progetto potenziamento lingue straniere”. 

 

Il plico dovrà contenere: 

� Allegato 3 (candidatura) 

� Curriculum vitae 

� Allegato 4 (dichiarazione dei titoli posseduti) 

� Copia di documento di identità in corso di validità; 

 

 
Art. 5 Valutazione delle candidature 

 

La presente procedura verrà espletata, distintamente per ciascuno dei progetti, da apposita 

Commissione di Valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di 

Orzinuovi, alla scadenza del presente bando. 

La commissione calcolerà le candidature pervenute secondo la tabella di valutazione sotto riportata: 

 
 TITOLI PUNTI 
1 Laurea specifica votazione da 66 a 99 10   
2 Laurea specifica votazione da 100 a 104 12 
3 Laurea specifica oltre 105/110  15 
4 Laurea specifica con lode  20 
5 Altra laurea (non specifica)  6 
6 Diploma specifico II grado  5 
7 Dottorato di ricerca 4 punti a Dottorato 

fino a un max di 8  
8 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento  1 (per ogni pubbl. 

fino a un max di 5)  
9 Master di I o II livello coerente con la tematica del modulo 

formativo, conseguito presso Università in Italia o all’estero  
2 per ogni Master 
fino a un max di 8  

10 Corso di perfezionamento post-lauream conseguito presso 
università italiane o straniere  

2 per ogni corso fino 
a un max di 8  

11 Diploma di Specializzazione  
 

5 punti per coerenza 
con la tipologia di 
intervento e 3 punti 
per altra tipologia 

12 Iscrizione ad Albi Professionali 4 
13 Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 4 (per ogni anno) 
14 Docenza in corsi di formazione e/o aggiornamento organizzati 

dall’amministrazione o da enti accreditati dal MIUR 
2 (per ogni corso) 
fino a un massimo di 
10 punti 

15 Pubblicazione su tematiche attinenti all’area dell’incarico 2 (per ogni 
pubblicazione) fino a 
un massimo di 6 
punti 

16 Certificazione EIPASS/ECDL/MICROSOFT Office Specialist/ 
IC3(anche di altra tipologia riconosciuta dal MIUR) 

2 

17 Certificazione linguistica (Viene valutato solo il livello più 
alto e solo se richiesta dal bando) 
Livello A2 
Livello B1 
Livello B2 
Livello C1 
Livello C2 

 
 
1 
2 
3 
4 
5 

18 Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia 
di intervento  

3 (per ogni anno) 



 

19 Pregresse esperienze acquisite in progetti vari  
Specificatamente per i percorsi PON le sole esperienze 
valutabili sono le seguenti descritte (annualità 2007/2013) 
Facilitatore di piano 

Referente per la valutazione 

Tutor 

Docente esperto 

1 (per progetto) fino 
a un max di 8 

20 Esperienze lavorative nell’ambito di riferimento specifico 1 (per esperienza) 
fino a un max di 5 

21 Precedenti esperienze lavorative nell’Istituto nell’ambito di 
riferimento specifico 

2 (per esperienza) 
fino a un max di 10 

22 Precedenti esperienze lavorative in altre istituzioni scolastiche 
nell’ambito di riferimento specifico 

0,5 (per esperienza) 
fino a un max di 5 

 

La mancanza dei titoli richiesti per la valutazione sarà causa di esclusione dalla procedura. 

 

L’assegnazione dell’incarico avverrà a favore dell’esperto esterno che avrà ottenuto il maggior 

punteggio, risultante dalla somma dei punteggi ottenuti per la valutazione dei singoli titoli e delle 

esperienze dichiarate. 

A parità di punteggio sarà data la precedenza al candidato che abbia riportato il maggior punteggio 

relativo alle esperienze lavorative di potenziamento lingue straniere in ambito scolastico (somma dei 

punteggi dei punti 21 e 22). 

 

Si procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché 

valida e giudicata congrua.  
 

L’Istituto Comprensivo di Orzinuovi non procederà all’aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle 

offerte presentate venga ritenuta idonea e potrà sospendere, reindire o non aggiudicare il bando, 

motivatamente ovvero non stipulare il contratto, anche se sia in precedenza intervenuta 

l’individuazione dell’aggiudicatario. 

 

 

La Commissione di Valutazione delle candidature si riunirà, in seduta pubblica, presso gli uffici 

dell’Istituto Comprensivo di Orzinuovi in Via Cernaia, 40 - Orzinuovi, in data venerdì 10 gennaio 

2020, per procedere: 

• alle ore 11.00 alla verifica dell’integrità e della tempestività della ricezione dei plichi pervenuti,   

all’apertura dei plichi medesimi. 

• alle ore 11.10 all’apertura delle buste di tutte le candidature e alla constatazione della presenza 

dei documenti ivi contenuti. 

 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata entro il giorno venerdì 10 gennaio 2020 sul sito internet 

dell’Istituto Comprensivo di Orzinuovi e diverrà definitiva dopo quindici giorni dalla pubblicazione. 

 
Art. 6 Pubblicità  

 

Il presente bando sarà pubblicato sul sito internet  dell’Istituto Comprensivo di Orzinuovi. 
 

Art. 7 Durata temporale dei progetti  

 

I progetti avranno inizio dalla data di sottoscrizione del contratto e si concluderanno al  termine della 
realizzazione di tutte le attività programmate e comunque non oltre il termine delle lezioni per 
l’anno scolastico 2019/2020. 
 

Art. 8 Trattamento dei dati personali - Informativa  

 



Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/03 e successive modificazioni e del regolamento UE 679/2016 

compatibilmente con le funzioni istituzionali, le disposizioni di legge e regolamentari concernenti i 

pubblici appalti e le disposizioni riguardanti il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni, si 

comunica che:  

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla 

procedura  di quanto oggetto della presente richiesta di manifestazione d’interesse, nella piena 

tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.  

b. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata 

prosecuzione della fase di avvio della procedura di cui in premessa. 

c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. 

d. Incaricato del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli 

assistenti amministrativi, oltre ai soggetti componenti della commissione di valutazione delle 

offerte. 

e. Il contraente si impegna a non divulgare e diffondere i dati di cui l’Istituto è titolare del 

trattamento; la comunicazione ad altri soggetti è consentita solo nei termini previsti dalla legge 

e nelle misure e forme indispensabili ad adempiere il contratto in atto. 

f. Nessun altro trattamento potrà essere posto in essere da parte del contraente, il quale si 

impegna a mettere in atto ed a verificare regolarmente l’efficacia di adeguate e preventive 

misure contro i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non 

autorizzato e di trattamento non consentito o non conforme alle finalità della raccolta, 

comprese le misure minime di sicurezza fisica e organizzativa prescritte dalla normativa 

vigente. 

Si ricorda, inoltre, che nessun dei dati dell’Istituto Comprensivo di Orzinuovi, potrà essere 

trattenuto o gestito dal contraente. Al termine del contratto, tutti i dati andranno restituiti o 

distrutti. 

E’ data facoltà al titolare del trattamento dei dati di verificare che il contraente applichi 

correttamente le misure minime di sicurezza fisica e organizzativa prescritte dal D.lgs 196/03 e dal 

regolamento UE 679/2016. 

  

 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                        (Prof.ssa Raffaella Ferranti) 
(documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse) 

 


